Die Kath. Kirchenstiftung St. Michael mit dem Sitz in Kempten sucht fiir lhre siebengruppige
Kindertagesstatte St. Martin ein*e

Kinderpfleger*in 39 Std /Woche

Pfarreien-
i gemeinschaft

St. Hedwig St. Franziskus

Kinderpfleger*in 30 Std / Woche

g

Individualbegleitung 30 Std / Woche

Sras e v (ohne padagogische Ausbildung maoglich)
St. Michael Heiligkreuz

%W-Q()m

ab 01. September 2025

Ihr Anforderungsprofil:

thr Profil:

e eine abgeschlossene Ausbildung als Kinderpflegerin
Individualbegleitung Quereinstieg moglich
e Freude an der Arbeit mit Kindern & deren Bezugspersonen

e Motivation und Engagement

e Kommunikations- und Teamfahigkeit

e eine groRRe Portion Empathie

e die Bereitschaft, auf Basis christlicher Grundsatze zu arbeiten

lhre Vorteile:

e ein attraktiver Arbeitsplatz

e mit der Méglichkeit, eigene Ideen und Fahigkeiten einzubringen

e Vergiitung nach ABD, angelehnt an TV6D, umfangreiche Sozialleistungen, Sonderzahlungen, Bei-
hilfeversicherung, betriebliche Altersvorsorge sowie trigerunabhingiger Kinderbetreuungszuschuss

e 30 Tage Urlaub, zusitzlich 2 Regenerationstage und Option auf 2 Umwandlungstage bei 5-Tage-Wo-
che; Freistellung am 24.12. und 31.12. sowie verkiirzte Arbeitszeiten am Faschingsdienstag/Griindon-
nerstag

e  Moglichkeit, in offenen und wertschitzenden Teams vertrauensvoll und partnerschaftlich zum Wohle
der Kinder und ihrer Familien arbeiten zu kénnen

e gute Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Sie fiihlen sich angesprochen und mdchten sich bei der Kita St. Martin, Tobias-Dannheimer-Str. 7,
87439 Kempten bewerben?

Bewerbungen bitte bis zum 30.06.2025 zusammen mit den lblichen Unterlagen per E-Mail
an kita.st. martin.kempten@bistum-augsburg.de



